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Ufficio Direzione A Tutte le Imprese Edili
Prot. N. 1604/2016 iscritte alla Cassa
Trapani, li’ 18/04/2016 Loro Sedi
Ai Consulenti del Lavoro
Loro Sedi

Oggetto: A.P.E.

La presente per comunicare che in data 06/04/2016 tutte le Associazioni Nazionali dei
Datori di Lavoro e i Sindacati di categoria nel merito della gestione del Fondo Ape, hanno
sottoscritto il seguente accordo:

“A decorrere dal mese di Maggio 2016 il Contributo minimo mensile per I'APE, per
ciascun lavoratore riportato in denuncia, & nella misura di € 35,00.”

Pertanto qualora il calcolo del Contributo APE per ciascun lavoratore e di un importo
pari o superiore a € 35,00 detto contributo non trova applicazione, qualora invece dal calcolo
ordinario scaturisca un importo inferiore sara obbligatorio versare detto contributo.

La norma in esame non si applichera nei seguenti casi:

a) Inizio rapporto di lavoro successivo al giorno 15 del mese;

b) Cessazione del rapporto di lavoro antecedente al giorno 15 del mese;

¢) Assenza di durata complessiva non inferiore a 80 ore nello stesso mese per cassa
integrazione, malattia e infortunio, ferie e permessi retribuiti ( nei limiti,
rispettivamente, di 160 e 88 ore annue).

Premesso quanto sopra, questa Cassa procedera all’adeguamento in tal senso dei
programmi per la trasmissione telematica delle denunce.

Si resta a disposizione per ogni eventuale, ulteriore chiarimento.

IL Direttore
(Dott. Antonio Genovese)
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